
②意向調査後の支援
意向調査後、現地調査を⾏い経営が成⽴つ森林かどうか判断の

うえ、状況に応じ森林環境譲与税を活⽤した⽀援を⾏う。
経営に適した森林︓
⼈⼯林かつ⽣育状況が良い、搬出路が確保出来ている。
林業事業体へ紹介し森林経営計画へ登録し造林事業を実施。
国・県の補助事業に加え，町が加算し補助する。

上記以外の森林︓
問題点を確認し、必要に応じた⽀援策を検討する。
周辺森林との作業の集約化、林道整備など

■活用状況（全体像）
未執⾏額の活⽤⽅針令和７年度末

時点の活⽤率計令和７年度令和元年度〜
令和６年度区 分

Ｒ８年度以降、森林経営管理制度意向調査
及び終了地域等への林道整備を含む森林整
備事業補助と林業就労の促進

58％
19,704,1563,063,30016,640,856活⽤額（円）

33,796,0007,171,00026,625,000譲与額（円）

■今後の実施計画

■令和７年度の具体的な活用状況

①森林経営管理法に基づく森林所有者への意向調査
森林所有者を対象にＲ３年度より実施している「今後の森林整備に

ついて」の意向調査（アンケート）と現況調査を継続し、R17年度ま
でに町内全域において調査を実施する。この調査にて⾃⾝で管理でき
ない森林の管理・整備を林業事業体へ委託するための紹介を⾏う。

事 業 内 容
事 業 費（円）

事業区分区 分
うち森林環境譲与税

森林所有者へ今後の森林整備についての意向調査及び森林の現況調
査を業務委託にて実施。2,431,0002,431,000意向調査森林整備

林業事業体が雇⽤する林業労働者の福利厚⽣制度の加⼊促進を⽀援。582,300582,300担い手確保
⼈材育成

林業事業体の高性能機械導⼊を促進し、就業者の雇⽤安定を図る。50,00050,000林業機械
導⼊⽀援

森林環境譲与税基⾦4,107,7004,107,700基 ⾦ 積 ⽴
7,171,0007,171,000合 計

森林所有者 南種子町

南種⼦町における森林環境譲与税の活用について

林業事業体アンケート 情報提供

森林管理・整備

③林業労働⼒の確保
林業就業者数が減少傾向にあり、加えて定着率も極めて低いなか、⼈⼯林を含む⽊材⽣産や再造林、間伐等の森林整備における⼈手不⾜

が深刻な問題となり、森林の公益的機能の維持と発揮、森林資源の循環利⽤が阻害されている現状を、林業の労働⼒を確保し改善する。


