
令和元年度 南種子町会計年度任用職員募集案内 

令和２年４月１日採用予定 

                                 
 

○会計年度任用職員とは 

会計年度任用職員の職は，一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職員の一週間当

たりの通常の勤務時間と同一の時間である「フルタイム会計年度任用職員」と，フルタイム会計

年度任用職員と比較し短い勤務時間である「パートタイム会計年度任用職員」に分類されます。 

 

※常時勤務を要する職員の一週間当たりの通常の勤務時間とは，休憩時間を除き，一週間当た

り38時間45分となります。 

 

○職員の定義について 

本町で職員を募集する際については，以下のとおり区分します。 

 

募集区分 勤務形態・職 

フルタイム職員 
１週間の勤務時間が38時間45分であり，かつ任用期間が継続して

６月を超える職員 

パートタイム職員 フルタイム職員以外の職員 

 

 

 Ｐ２以降については，上記の募集区分ごとに募集内容を記載しております。 



1 

 

◆フルタイム職員 

 

○申込から採用までの基本的な流れ 

募集申込 ⇒ 試験 ⇒ 合格発表 ⇒ 採用 

 

１．採用予定職種 

※職種ごとの給料額についてはＰ５，受験資格及び職務内容についてはＰ６を参照くだ 

さい。 

No 職種 No 職種 No 職種 

1 学校司書 2 広報・情報発信専門員 3 特別支援教育支援員 

4 学校用務員     

 

２．試験日程・会場 

試験日 試験会場 

令和２年３月１３日（金） 南種子町役場 

 

３．試験種目・内容 

試験種目 内容 

面接試験 個別面接試験 

 

４．合格発表 

期日 

令和２年３月１８日（予定） 

 ・合否結果については，郵送で行います。 

 ・電話及びE-mailによる合否の問い合わせにはお答えいたしません。 
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５．受験手続き 

(1) 受験申込の受付 

①受付期間 

  令和２年３月２日（月）～１０日（火） 

  午前８時３０分から午後５時まで（土曜日・日曜日・祝日を除く。） 

  ※郵送の場合は，３月１０日（火）までの消印があり，書類が完備しているものに限り

受け付けます。 

     なお，郵便事故等に対する対応はできませんので注意してください。 

   ②受付場所 

    総務課行政係（南種子町役場１階） 

③提出する書類 

  ・受験申込書及び履歴書 各１部（所定の用紙を使用すること。） 

・免許証等の写し（資格を有する職種） 

 

  (2) 提出方法 

    ・持参又は郵送による提出 

 

(3) 入手方法（受験申込の請求） 

  南種子町役場総務課行政係で直接受領 

  南種子町のホームページからダウンロード 

 

(4) 受験票の交付 

  受験票は、申込受付締切後に郵送します。受験日の前日までに受験票が届かない場合は，

必ずお問い合わせください。なお，受験票等の送付先については，申込書の現住所に郵送

しますので申込書記載の際はご留意願います。 
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◆パートタイム職員 

 

○申込から採用までの基本的な流れ 

パートタイム職員登録申込 ⇒ 書類選考 ⇒ 採用 

 

１．採用予定職種 

※職種ごとの給料額についてはＰ５，受験資格及び職務内容についてはＰ６を参照ください。 

No 職種 

1 事務補助（身体障害者） 

 

２．試験種目・内容 

  パートタイム職員登録申込み後，任用候補者として登録され，各担当課でパートタイム職員

が必要になったときに随時任用されます。なお，任用の際は，書類選考があります。 

 

３．登録手続き 

(1) 登録申込の受付 

①受付期間 

  令和２年３月２日（月）～１０日（火） 

  午前８時３０分から午後５時まで（土曜日・日曜日・祝日を除く。） 

  ※郵送の場合は，３月１０日（火）までの消印があり，書類が完備しているものに限り

受け付けます。 

     なお，郵便事故等に対する対応はできませんので注意してください。 

   ②受付場所 

    総務課行政係（南種子町役場１階） 

③提出する書類 

  ・パートタイム職員登録申込書及び履歴書 各１部（所定の用紙を使用すること。） 

  (2) 提出方法 

    ・持参又は郵送による提出 

 

(3) 入手方法（受験申込の請求） 

  南種子町役場総務課行政係で直接受領 

  南種子町のホームページからダウンロード 
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◆共通 

１．合格から採用まで 

最終合格者は令和２年４月１日以降に採用されます。（原則、採用後１か月間は条件付採用

期間） 

なお，受験資格がないこと，又は申込書の記載事項が正しくないことが判明した場合は合格

を取り消します。 

 

２．事務連絡 

  受験に際して特に配慮を希望する場合は，申込時に総務課行政係までご相談ください。 

 

３．給料及び諸手当について 

(1) 給料額（令和元年度時点） 

  〇フルタイムの場合 

   職種 
月額 

初任給 上限 

事務補助（身体障害者） 144,100円 148,600円

学校司書 144,100円 180,700円

広報・情報発信専門員 144,100円 180,700円

特別支援教育支援員，学校用務員 144,100円 158,300円

※任用時の給料月額は初任給額となります。ただし，学歴や従前に臨時・嘱託職員又は専門

職で国，他市町村及び民間企業で，その免許資格を必要とする職務にその経験が直接役立

つと認められる職務に従事していた場合は，経験年数により給料額が上限額まで加算され

ます。 

   ※パートタイム職員の給料日額については，表の月額から勤務日数及び勤務時間によって給

料額を按分します。（報酬（日額）＝給料（月額）÷21 日×１日の勤務時間／7時間 45 分） 

 (2) 諸手当 

   通勤手当，期末手当，退職手当（パートタイム職員を除く。）がそれぞれの条件に応じて支

給されます。 

 (3) 休暇 

   年次有給休暇，特別休暇（夏季休暇等） 
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４．受験資格，職務内容及び採用人員 

  (1)又は(2)，(3)に該当し，(4)の欠格事項のいずれにも該当しない者であれば受験できます。 

 

   (1) フルタイム職員 

採用職種 
受験資格 

採用人員
職務内容 

学校司書 ※1 
司書又は司書教諭の資格を有する者 

１名 
小・中学校図書館の図書の分類・整理などの業務 

広報・情報発信専門員 

情報発信における標準的ソフトを操作する能力がある者 

２名 ＳＮＳを活用した情報発信，ホームページ・広報紙の作

成，ＰＲビデオの編集などの業務 

特別支援教育支援員 

※1 

特になし 

１名 発達障害の児童生徒に対し学習活動上のサポートや安全

確保等の支援などの業務 

学校用務員 ※1 
特になし 

１名 
小・中学校における清掃，使送便配送などの業務 

   ※1 については，普通自動車運転免許を有している者とします。 

 

   (2) パートタイム職員 

（1ヶ月の勤務日数は原則 14 日となります。） 

採用職種 
受験資格 

採用人員
職務内容 

事務補助（身体障害者） 
特になし 

若干名 
一般的な行政の補助事務 

 

  (3) 採用後の住所要件 

    南種子町内に居住すること。 

 

  (4) 欠格事項 

    地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する場合 

    ①禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 

    ②南種子町において懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過していない者 

    ③日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の 

     団体を結成し，又はこれに加入した者 

 

 

 

 

 

 

 

 

【試験についての問い合わせ先】 

〒８９１－３７９２ 

 鹿児島県熊毛郡南種子町中之上２７９３番地１ 

南種子町役場総務課行政係 

   電話番号０９９７－２６－１１１１（内線１０４） 
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